
FRISTLOSE KÜNDIGUNG BETREUUNGSVERTRAG

Absender:

Empfänger:

Betreff:

Fristlose Kündigung des Betreuungsvertrags

Sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit kündige ich den zwischen uns bestehenden Betreuungsvertrag mit sofortiger Wirkung fristlos.

Begründung der fristlosen Kündigung:

Gemäß § 626 BGB ist eine außerordentliche Kündigung aus wichtigem Grund möglich, wenn Tatsachen vorliegen, die

eine Fortsetzung des Vertragsverhältnisses unzumutbar machen. Die Gründe liegen wie folgt dar:

1. Vertragsverletzungen:

Es wurden wiederholt wesentliche Leistungen der Betreuungspflicht nicht erfüllt, trotz mehrfacher Abmahnungen und

Aufforderungen zur Nachbesserung.

2. Vertrauensverlust:

Durch die anhaltenden Mängel und das Verhalten der betreuenden Person ist das notwendige Vertrauen nachhaltig

zerstört.

Folgen der Kündigung:

Mit Zugang dieses Schreibens endet der Betreuungsvertrag unverzüglich. Die weitere Betreuung wird eingestellt.

Rückgabe von Eigentum und Unterlagen:

Ich fordere Sie auf, mir alle im Rahmen des Betreuungsverhältnisses überlassenen Gegenstände und Unterlagen

unverzüglich zurückzugeben.

Rechtsbelehrung:

Sollte die Kündigung nicht anerkannt werden, behalte ich mir rechtliche Schritte vor.

Mit freundlichen Grüßen,



Ort, Datum: Unterschrift:

__________________________ __________________________



Originalquelle dieses Dokuments:

https://dokumentklar.com/fristlose-kundigung-betreuungsvertrag-muster/

War diese Vorlage für Sie hilfreich?

Weitere aktuelle Vorlagen finden Sie unter:

https://dokumentklar.com

Diese Vorlage ist ausschließlich für den persönlichen, nicht kommerziellen Gebrauch bestimmt.

Bei Weitergabe oder Veröffentlichung ist die Nennung der Quelle verpflichtend.

Diese Vorlage dient lediglich zur Orientierung und stellt keine Rechtsberatung dar.

Es wird empfohlen, sich im Einzelfall an eine fachkundige Rechtsberatung zu wenden.

Mehr Vorlagen
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